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Veel plezier met het lezen van dit beleidsplan van VV Westerkwartier! We hopen 

dat het je een duidelijk en prettig beeld geeft van waar we als vereniging naartoe 

willen. Met elkaar maken we er iets moois van. op en naast het veld!



samen groter, socialer en gezonder

Voor-
woord

Moi,
Bij VV Westerkwartier, met onze vertrouwde thuisbases in Niebert en 
Boerakker, hebben we de koers voor de komende jaren uitgestippeld. In dit 
beleidsplan beschrijven we waar we als vereniging naartoe willen tussen 
2025 en 2030, én hoe we dat stap voor stap willen gaan realiseren. Het plan is 
bedoeld als leidraad voor iedereen die betrokken is bij onze club: van bestuur 
en commissies tot spelers, vrijwilligers en supporters.

We willen als club blijven groeien en ons blijven verbeteren, zowel op 
sportief als op organisatorisch en sociaal vlak. Om dat goed te kunnen 
doen, is het belangrijk dat er duidelijkheid is. Wie doet wat? Wie is waarvoor 
verantwoordelijk? Hoe zijn de taken verdeeld? Door dit helder op papier 
te zetten, zorgen we ervoor dat iedereen weet waar hij of zij aan toe is, 
en kunnen we samen bouwen aan een sterke en goed georganiseerde 
vereniging.

Tegelijkertijd is dit beleidsplan geen statisch document. We zien het als een 
levend plan dat meebeweegt met de tijd en de behoeften van onze leden. Elk 
jaar kijken we samen met het bestuur en de verschillende commissies hoe 
het ervoor staat: wat loopt goed, wat kan beter, en waar moeten we bijsturen? 
Op basis daarvan passen we het beleid aan waar nodig. De voortgang wordt 
vastgelegd in het jaarverslag, dat we elk jaar bespreken tijdens de Algemene 
Ledenvergadering. Zo zorgen we ervoor dat we als club blijven ontwikkelen, 
mét en vóór onze leden.



Oor- 
sprong

VV BOERAKKER 1932 - 2019

VV Boerakker werd opgericht op 1 mei 1932 en was 
jarenlang een bekende naam in het amateurvoetbal 
in het noorden van het land. De club speelde op 

Sportpark Oomkegast, midden in het dorp. Dat sportpark was 
meer dan alleen een voetbalveld – het was ook een plek waar 
het hele dorp samenkwam.

In sportief opzicht speelde Boerakker meestal in de lagere 
klassen, zoals de zesde en zevende klasse. Maar dat deed niets 
af aan het plezier en de betrokkenheid. Met een trouwe groep 
vrijwilligers, spelers en supporters was het vooral een warme, 
hechte dorpsclub.

De naam VV Boerakker is misschien van het scorebord 
verdwenen, maar de club leeft nog volop voort binnen VV 
Westerkwartier. De historie, de sfeer en de gemeenschapszin 
blijven een belangrijk deel van wie we zijn.

“Opgericht 
op 1 mei 
1932. Eerst 
spelend 
achter café 
De Zon, 
later op 
het veld 
achter de 
school.”



“Onze �rivalen zijn 
de �‘Boerakkerbal’ nog 
lang niet �
vergeten...”

1e elftal VV Boerakker 
1969



Oor- 
sprong

SVMH 1933 - 2019

Voetbalvereniging SVMH – voluit Sportvereniging Molen 
Horn – was een dorpsclub uit Niebert, gelegen in het 
Groningse Westerkwartier. Sinds de oprichting op 

26 september 1933 speelde SVMH een belangrijke rol in het 
sportieve én sociale leven van de dorpen Nuis en Niebert.

De naam ‘Molen Horn’ verwees naar de karakteristieke molen 
uit de omgeving en onderstreepte de sterke band met de regio. 

SVMH was veel meer dan alleen een voetbalclub: het was 
een ontmoetingsplek voor jong en oud, waar sportiviteit en 
saamhorigheid voorop stonden. De vereniging organiseerde 
regelmatig activiteiten voor de hele gemeenschap. Deze 
krachtige eigenschappen zijn naadloos overgegaan in de 
nieuwe club; VV Westerkwartier.

“Opgericht 
op 26 
september 
1933. Onder 
het oog van 
de molen 
van Niebert.



“Bij SVMH had je 
twee zekerheden: 
De derde helft was
aanwezig en 
altijd langer dan 
De eerste twee.”

1e elftal SVMH 
1962



HIER EN NU
WIE ZIJN WIJ?

VV Westerkwartier is een 
bruisende voetbalvereniging 
die in 2019 is ontstaan uit de 

fusie van SVMH uit Niebert en VV 
Boerakker. De club bedient de dorpen 
Niebert, Nuis en Boerakker, samen 
goed voor ongeveer 2.200 inwoners, 
en trekt ook spelers uit omliggende 
dorpen aan.

Een club voor iedereen
VV Westerkwartier is een 
actieve en toegankelijke 
voetbalvereniging waar iedereen 
welkom is. De club biedt 
zowel prestatief als recreatief 
voetbal op zaterdag én zondag. 
Daarnaast is er een levendige 
zaalvoetbaltak (futsal) voor 
liefhebbers van het snelle spel.

Met teams voor dames en heren, 
jong en oud, staat inclusiviteit 
centraal. VV Westerkwartier telt 
zo’n 300 leden en combineert 
sportieve ambitie met 
gezelligheid en clubgevoel — een 
plek waar plezier en prestatie 
hand in hand gaan.



Talent of niet?
Bij ons is er altijd
wel een bal die 
bij je past.
Twee thuisbasissen
De club beschikt over twee 
moderne en goed uitgeruste 
accommodaties: Sportpark 
De Wieken in Niebert en 
Sportcentrum Oomkegast 
in Boerakker. Beide locaties 
vormen het kloppend hart van 
de vereniging en bieden alles 
wat nodig is voor een optimale 
voetbalbeleving.

Van verzorgde grasvelden en 
kleedkamers tot kantines waar 
het na de wedstrijd nog lang 
gezellig blijft — de faciliteiten 
zijn uitstekend geschikt voor 
trainingen, wedstrijden en 
evenementen. Dankzij deze 
dubbele thuisbasis kunnen alle 
teams, van jong tot oud en van 
veld tot zaal, terecht op een plek 
die aansluit bij hun behoeften.

Meer dan voetbal
VV Westerkwartier is veel meer 
dan alleen een voetbalclub — het 
is een sociaal middelpunt in de 
regio. De vereniging speelt een 
actieve rol in de gemeenschap 
en draagt bij aan de onderlinge 
verbondenheid van leden, 
supporters en buurtbewoners.

Regelmatig worden er 
evenementen en activiteiten 
georganiseerd, zoals 
familiedagen, pubquizzen, 
toernooien en feestavonden. 
Niet alleen voor spelers, maar 
ook voor ouders, vrijwilligers en 
supporters. Zo groeit de club 
uit tot een plek waar sport, 
vriendschap en gezelligheid 
samenkomen.



1. Groei door jeugd
De jeugd is de toekomst van 
elke club. VV Westerkwartier wil 
investeren in een sterk jeugdbeleid: 
met enthousiaste trainers, 
gestructureerde opleidingstrajecten 
en veel ruimte voor plezier. 
Samenwerkingen met scholen en 
buurtsportcoaches kunnen meer 
kinderen laten kennismaken met 
voetbal – op een laagdrempelige en 
leuke manier.

2. Meer voetballers, meer 
mogelijkheden
De club streeft naar uitbreiding van 
het aantal leden: van pupillen tot 
veteranen, van vrouwenvoetbal tot 
zaalvoetbal. Zo kan iedereen – jong, 
oud, recreatief of prestatiegericht – 
een plek vinden op het veld of in de 
zaal. Dat betekent: toegankelijkheid 
voor iedereen uit de regio.

3. Sterkere zichtbaarheid
Groei vraagt ook om zichtbaarheid. 
Door actiever te zijn op sociale 
media, lokale evenementen te 
organiseren en samen te werken 
met ondernemers uit de regio, wordt 
VV Westerkwartier hét sportieve 
hart van de omgeving. Denk aan 
evenementen, voetbalclinics voor de 
jongste jeugd, toernooien maar ook 
sponsorpakketten op maat. 

4. Vrijwilligers zijn goud waard
De kracht van VV Westerkwartier zit 
in haar mensen. Door vrijwilligers 
goed te ondersteunen, op te leiden 
en te waarderen, blijft de club 
draaien op enthousiasme en inzet. 
Een sterke vrijwilligerscultuur is de 
motor achter duurzame groei.

   
Samen groeien: de 
toekomst van VV 
Westerkwartier 

   
VV Westerkwartier is 
een jonge, ambitieuze 
voetbalvereniging met 
stevige wortels in de 
dorpen Niebert en 
Boerakker. Sinds de 
oprichting in 2019 is er 
al veel bereikt, maar 
de club kijkt verder 
vooruit. Want groeien 
betekent niet alleen 
meer leden, maar ook 
een sterkere binding 
met de regio, betere 
faciliteiten, en een nóg 
grotere bijdrage aan 
het dorpsleven.

Wat zijn
onze 
ambities?

“Onze jeugd is de 

toekomst.       daar 

moeten we in 

investeren, met 

goeie trainers”.

TOEKOMST
2025-2030



5. Toekomstbestendige faciliteiten
Om groei aan te kunnen, kijkt de 
club ook naar de accommodaties. 
Investeren goed onderhouden 
velden, verlichting rondom velden 
en duurzame voorzieningen draagt 
bij aan een positieve sportervaring – 
en maakt de club aantrekkelijk voor 
nieuwe leden én partners.

VV Westerkwartier wil vooruit – samen met haar leden, 
vrijwilligers, supporters en de dorpen om haar heen. 
Want alleen samen maken we de club sterker, groter en 
toekomstbestendig. 

Voordat we de speerpunten gaan opstellen kijken 
we eerst naar wie we precies zijn. Wat is een echte 
Westerkwartierder. Dit doen we door de missie, visie en 
identiteit van onze club opnieuw vast te stellen.

Om deze groei te bewerkstelligen hebben we een aantal 
speerpunten opgesteld waarmee we de toekomst willen 
aanvliegen:

•	 Sportieve ambitie
•	 Jeugd ontwikkeling
•	 Maatschappelijke functie
•	 Economisch groei
•	 Omgeving
•	 Organisatie

In dit document staat beschreven hoe we binnen deze zes 
pijlers onze vereniging willen verbeteren.

“We zijn pas echt 

VV Westerkwartier 

als we weten wie we 

zijn en waar we voor 

staan.”     
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DE KERN
MISSIE 
& VISIE
Daar kunnen we kort over 

zijn.. VV Westerkwartier is 
het sportieve hart van onze 

dorpen: een club waar jong en 
oud, recreant en fanatiekeling, met 
plezier kan voetballen in een veilige 
en toegankelijke omgeving. We 
combineren sportieve ambitie met 
gezelligheid, en zetten ons actief 
in voor een sterk verenigingsleven 
en een betrokken rol in de 
gemeenschap.

We investeren in jeugd, 
ondersteunen vrijwilligers 
en bouwen aan een 
toekomstbestendige club die 
mensen verbindt, op én naast het 
veld.

VV Westerkwartier: presteren met 
plezier, midden in de samenleving.

Wij geloven in een club 
zonder etiketten: 
iedereen is welkom, 

ongeacht afkomst, overtuiging of 
niveau. Wat ons bindt, is de liefde 
voor het spel én de kracht van het 
verenigingsleven.

We willen een plek zijn waar jeugd 
en volwassenen zich kunnen  
ontwikkelen, waar veiligheid en 
respect vanzelfsprekend zijn, en 
waar vrijwilligers met plezier en 
trots bijdragen aan een bloeiende 
club. Door te investeren in een 
sterke organisatie, maatschappelijke 
betrokkenheid en sportieve kansen 
voor iedereen, bouwen we aan een 
gezonde en sociale toekomst voor 
VV Westerkwartier.

Samen dus: groter, socialer en 
gezonder.

Onze missie Onze visie

D
e 

m
is

s
ie

 v
er

t
el

t 
w

a
a

r 
d

e 
c

lu
b 

vo
o

r 
s

t
a

a
t,

 d
e 

v
is

ie
 l

a
a

t 

z
ie

n 
w

a
a

r 
d

e 
c

lu
b 

n
a

a
r

t
o

e 
w

il
 in

 d
e 

t
o

ek
o

m
s

t.



“Onze ambitie? Groeien 
op een manier die 
sociaal, sportief én 
gezond is. Samen 
sterk, voor nu én de 
toekomst.”



VV Westerkwartier is meer dan een voetbalvereniging. Het is een plek waar mensen samenkomen, waar kinderen leren 

samenwerken, waar gezondheid en plezier centraal staan, en waar iedereen welkom is. Als club willen we samen met 

onze leden, vrijwilligers, supporters en dorpsgenoten blijven bouwen aan een toekomst waarin we sociaal sterker, 

fysiek gezonder en als vereniging groter worden.

Socialer: verbinding in de regio
Voetbal verbindt. We willen een club zijn 
waar iedereen zich thuis voelt – van jeugd tot 
veteranen, van vrijwilligers tot supporters. Dat 
doen we door:

•	 Regelmatig clubavonden, barbecues en 
familietoernooien te organiseren.

•	 Samenwerkingen op te zoeken met lokale 
scholen, verenigingen en dorpsinitiatieven.
in. 

Gezonder: beweging voor iedereen
Beweging is belangrijk, voor jong én oud. 
Bij VV Westerkwartier zetten we in op een 
gezonde levensstijl:

•	 Sporten met plezier en aandacht voor 
ieders niveau: van fanatieke wedstrijden 
tot recreatief wandelen of trimvoetbal.

•	 Introductie van vers fruit, gezonde 
broodjes en noten als alternatief voor 
snacks.

•	 Stimuleer open gesprekken over mentale 
druk, faalangst en tegenslagen, zeker bij 
jeugd.

•	 Posters en documentatie op over voeding, 
hydratatie en rust.

DE BELOFTE
SAMEN 
GROTER, 
SOCIALER EN 
GEZONDER

“Onze jeugd is de 

toekomst.daar 

moeten we in 

investeren, met 

goeDe trainers”.



Het beleid 
van komende 
vijf jaar staat 
in het teken 

van deze drie 
kernwoorden.

“Groei begint 
bij mensen, niet 
bij cijfers.”

Groter: groeien met ambitie én 
hart 
Groei betekent niet alleen 
meer leden, maar ook meer 
betrokkenheid en kwaliteit:

•	 Actief werven van 
jeugdspelers, dames en 
senioren via vrije training en 
promotie in de regio.

•	 Investeren in goede trainers, 
opleiding en materialen.

•	 Versterken van onze 
communicatie – via social 
media, nieuwsbrieven, apps 
en lokale pers.

•	 Vrijwilligers koesteren én 
aantrekken, want zij zijn het 
kloppend hart van de club.

•	 Investering in de 
accomodaties, met groei 
ontstaat ruimtegebrek.



IDENTITEIT
EEN ECHTE
WESTER-
KWARTIERDER



Een Westerkwartierder is zo’n 
type dat je meteen herkent: 
nuchter, rechtdoorzee, en altijd 

met beide benen, of klompen, op 
de grond. Letterlijk, want het is hier 
geen uitzondering dat je gewoon op 
klompen naar de club komt. 

Waarom moeilijk doen als het ook 
gewoon kan?

Geboren en getogen in het 
karaktervolle Westerkwartier, waar 
het landschap wijds is en de mensen 
nog weten wat écht contact is, 
combineert de Westerkwartierder 
hard werken met een flinke portie 
nuchterheid. Geen poeha, geen 
praatjes voor de bühne. Maar vergis 
je niet: achter die rustige, soms 
wat stugge buitenkant schuilt een 
flinke dosis humor, vaak droog 
en raak. En zelfspot? Zeker. Een 
Westerkwartierder neemt het leven 
serieus, maar zichzelf gelukkig een 
stuk minder.

Ze zijn sociaal, betrokken bij hun 
buurt en dorpsleven, en altijd bereid 
om de handen uit de mouwen te 
steken. Ze houden van tradities, 
maar lopen er niet mee te koop. Wat 
telt is wat je doet, niet wat je zegt.

Kortom: een Westerkwartierder 
is een nuchtere, humorvolle en 
goudeerlijke persoonlijkheid. Iemand 
die je kunt vertrouwen, waar je mee 
kunt lachen.

Voor ons is ‘de Westerkwartierder’ 
de perfecte basis om ook onze 
voetbalclub in te richten. Want wie 
we zijn als mensen, zie je terug op 
het veld. VV Westerkwartier is geen 
club van grote woorden of dure 
fratsen, maar van saamhorigheid, 
inzet en plezier. Een plek waar 
iedereen welkom is, waar humor 
net zo belangrijk is als hard werken, 
en waar je gerust op klompen mag 
komen – als je maar met hart en ziel 
speelt. 

We bouwen aan een club waarin 
de echte Westerkwartierder zich 
herkent: nuchter, betrokken en 
met een flinke dosis zelfspot. Want 
voetbal is bij ons meer dan alleen 
een spel – het is verbondenheid, trots 
en vooral heel veel lol.



IDENTITEIT
WESTER-

KWARTIERDER
Samen pakken we het aan in de club: op het veld, 

langs de lijn en achter de schermen. Door elkaar te 
helpen en verantwoordelijkheid te delen, maken 

we samen het verschil – voor het team én de hele 
vereniging.

Een gezonde voetbalclub is meer dan winnen alleen. 
We zorgen goed voor elkaar, stimuleren bewegen, 

gezonde keuzes, gezonde financiële keuzes een 
positieve sfeer. Zo blijft de club fit. Van jong tot oud, 

op elk niveau.

Als kleine dorpsclub maak je het verschil met sfeer, 
betrokkenheid en échte clubtrots. Iedereen telt mee 

en samen bouwen we aan iets unieks. Juist daardoor 
blijven we sterk, ook als klein duimpje naast onze 

grotere concurrenten in de omgeving.

We blijven dicht bij onszelf: dorps, lokaal en nuchter. 
Geen poespas, gewoon samen voetballen, hard 
werken en plezier maken. Dat is waar onze club 
voor staat – vooral voor de komende generaties. Een 
echte club voor een Westerkwartierder dus.

Groeien doen we stap voor stap, met beide benen 
op de grond. We blijven trouw aan wie we zijn: een 
club met hart voor de dorpen, oog voor elkaar en 
ruimte voor ambitie zonder onze Wersterkwartierder 
identiteit te verliezen.

Fit blijven voor de toekomst doen we door te 
investeren in gezondheid, jeugd en duurzaamheid. 
We bewegen samen, letten op onze middelen en 
maken slimme keuzes. Zo blijven we fysiek én 
financieel sterk.

Aanpakken
en oppakken

Gezonde 
ambitie

Wie niet groot is,
moet slim zijn.

Nuchter, dorps
en lokaal

Gezonde
groei

Fit voor 
de toekomst



IDENTITEIT
WESTER-

KWARTIERDER

“In een kleine club is 
iedereen belangrijk. 
Dát maakt ons juist zo 
sterk.”



5 JAREN PLAN
DE DROOM EN DE WEG

We zijn een voetbalvereniging 
met teams die actief zijn op 
zowel zaterdag als zondag. 

Door maatschappelijke veranderingen 
staat ook het amateurvoetbal op een 
keerpunt, al is nog niet precies duideli-
jk hoe dit zich zal ontwikkelen. Bij het 
opstellen van de plannen heeft het 
bestuur geprobeerd zoveel mogelijk 
aan te sluiten bij de huidige situatie én 
bij de verwachtingen rond de toe-
komst van het traditionele zaterdag- 
en zondagvoetbal.

De KNVB speelt in 
op de veranderende 
behoefte van voetballers 
met het snelgroeiende 
vrijdagavondvoetbal. Deze 
7-tegen-7-competities bieden 
spelers een laagdrempelige, 
gezellige manier om de week 
sportief af te sluiten. 

Het vrijdagavondvoetbal 
blijkt een aantrekkelijke optie 
voor recreanten en oud-
selectiespelers. En lijkt een 
blijvende plek te veroveren in het 
amateurvoetbal.



Met beide benen 
op het veld, maar 
de blik altijd vijf 
jaar vooruit.
Voor een gezonde toekomst 
is het belangrijk dat een 
voetbalclub niet alleen op 
de korte termijn stuurt, maar 
ook verder vooruitkijkt. Een 
vijfjarenplan helpt om richting 
te geven aan ambities, keuzes 
te onderbouwen en leden, 
vrijwilligers en partners 
duidelijkheid te bieden.

Waar willen we als club over 
vijf jaar staan? Denk aan groei 
in ledenaantal, een sterkere 
jeugdopleiding, betere 
faciliteiten of een stevigere 
financiële basis. Op basis van 
die doelen worden speerpunten 
bepaald, zoals vrijwilligersbeleid, 
sponsorwerving, 
technische ontwikkeling en 
maatschappelijke betrokkenheid.

Een goed vijfjarenplan is 
realistisch, maar ook ambitieus. 
Het bevat concrete stappen, 
met ruimte om bij te sturen op 
basis van ontwikkelingen binnen 
en buiten de club. Regelmatige 
evaluatie houdt het plan levend 
en zorgt dat de hele club 
betrokken blijft bij de koers.

Kortom, een vijfjarenplan is 
geen papieren tijger, maar een 
kompas dat helpt om de club 
duurzaam te laten groeien.



5 JAREN
DOELEN

“Een sterke club bouw 
je met hoofd, hart én 
handen.”



5 JAREN
DOELEN

VV Westerkwartier streeft ernaar zich de 
komende jaren te ontwikkelen tot een stabiele 
vierdeklasser binnen het amateurvoetbal. Dat 

betekent bouwen aan een herkenbaar elftal, 
aantrekkelijke en aanvallende speelstijl,

investeren in de jeugdopleiding en zorgen voor een 
sterke organisatie rondom het eerste elftal. Niet de 

snelle promotie. staat centraal, maar een stevige basis 
waarop structurele groei mogelijk is – met sportieve 

ambitie én oog voor clubcultuur.

Een voetbalclub is meer dan alleen sport – het 
is een ontmoetingsplek waar mensen elkaar écht 
leren kennen. Door samen te sporten, bouwen 
we aan vriendschap, respect en verbinding. Met 
activiteiten voor jong en oud en aandacht 
voor de buurt staat de club midden in de 
maatschappij. Hier telt iedereen mee, op én 
naast het veld.

Bij VV Westerkwartier draait jeugdvoetbal om plezier, 
ontwikkeling en sportiviteit. We bieden structuur én 

ruimte om te groeien, met betrokken ouders, trainers 
en een actieve jeugdcommissie. De trainingen 

zijn uitdagend en gericht op techniek, inzicht 
en mentale kracht. Zo bouwen we samen aan 

toekomstig talent, op en naast het veld.

Een voetbalclub blijft financieel gezond met 
realistische uitgaven, stabiele inkomsten uit
contributies, sponsoring en kantine, en goed 
financieel beheer Niet krenterig, maar geen gat 
in de hand dus..Transparantie en betrokkenheid 
zorgen voor draagvlak en continuïteit.

De voetbalclub verbindt de dorpskernen van 
Boerakker, Niebert en Nuis als geen ander. Op en 

rond het veld komen inwoners samen, jong en 
oud, als speler, vrijwilliger of supporter. Zo blijft de 
club een plek waar de dorpen elkaar ontmoeten, 

samenwerken en samen trots op kunnen zijn.

De organisatie van een voetbalclub draait om 
samenwerking. Bestuur, Commissie, trainers, 
vrijwilligers en leden vormen samen het 
kloppend hart van de club. Ieder draagt op zijn 
manier bij, van kantinedienst tot jeugdcoördinatie.

Sportief
Stabiele 4e klasser

Maatschappelijk
Meer dan een sportclub

Jeugd
Blik op morgen

Economisch
Spek om te botten

Omgeving
Geel zwarte dorpskernen

Organisatie
Samen kunnen we alles
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STABIELE 4E KLASSER
MET VEEL SPORTPLEZIER 



STABIELE 4E KLASSER
MET VEEL SPORTPLEZIER 

“Zonder plezier 
geen prestatie. Bij 
ons gaan die twee 
altijd samen.”
VV Westerkwartier wil zich de 
komende jaren ontwikkelen 
tot een stabiele vierdeklasser 
binnen het amateurvoetbal. 
Geen snelle sprongen, maar 
doelgericht bouwen aan een 
sterk fundament. Daarbij draait 
het om een herkenbaar eerste 
elftal, met een aanvallende 
en aantrekkelijke speelstijl, 
gedragen door eigen talent en 
ondersteund door een goed 
georganiseerde clubstructuur.

We investeren in de 
jeugdopleiding, zodat jonge 
spelers de kans krijgen om 
zich te ontwikkelen en door te 
groeien. 

Tegelijk zorgen we voor een 
solide organisatie rondom 
het eerste elftal, zodat er 
op elk niveau kwaliteit en 
betrokkenheid is.

Maar VV Westerkwartier is 
meer dan alleen het eerste. 
De recreatieve teams vormen 
het kloppende hart van de 
vereniging. Voor hen draait het 
om sportplezier, gezelligheid en 
samen voetballen. Zij moeten 
met plezier naar het sportpark 
komen — én kunnen genieten 
van een eerste elftal dat 
inspireert en trots uitstraalt.

Bij V Westerkwartier gaan 
ambitie en clubgevoel hand in 
hand. Zo bouwen we samen aan 
een toekomstbestendige club, 
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VV Westerkwartier wil uitgroeien tot een 
stabiele vierdeklasser, met een fundament 

van ervaren spelers en jeugdig talent uit eigen 
jeugd. De club bouwt zo gestaag aan de 

toekomst.

Recreatievoetbal is het hart van VV Westerkwartier. 
We bieden voor iedereen een plek om fit te 
blijven, plezier te maken en samen te dromen van 
kampioenschappen; op elk niveau, voor elke speler, 
voor elke leeftijd.

Het tweede elftal speelt een cruciale rol in de 
opleiding van onze jeugd. Hier worden jonge 

talenten klaargestoomd voor het eerste elftal, 
samen met ervaren spelers die hun kennis en 

routine overbrengen. Deze mix zorgt voor 
ontwikkeling, vertrouwen en een sterke 

doorstroom binnen de club

Jeugd is de toekomst van de club. Met hun groei 
en energie bouwen we aan sterke teams en 
blijvende clubidentiteit. Door te investeren in goede 
jeugdtrainers zorgen we voor betere 
begeleiding, meer plezier en ontwikkeling – en 
daarmee een sterkere basis voor de toekomst. En 
wie weet de nieuwe Arjen Robben of Luciano Valente.

VV Westerkwartier wil dé plek zijn voor 
damesvoetbal in het Westerkwartier: sportief, 
veilig en gezellig. We groeien door prestaties, 
samenwerkingen en willen werken naar een 

tweede elftal, net als bij de heren, talent 
en ervaring te combineren in een sterke 

opleidingsstructuur.

Veteranenvoetbal (30+, 35+, 45+, Walking Football) is 
van grote waarde voor dorpen en clubs. Het brengt 
ervaring, betrokkenheid en plezier samen. 
Oud-spelers blijven hierdoor actief, onderhouden 
sociale banden en dragen bij aan de sfeer en 
levendigheid van de vereniging. Zo kun je samen 
met de club gezond oud worden.

Het vlaggenschip 
Stabiele 4e klasser

Recreatie
Fitheid en cohesie voorop

Tweede elftal 
Prestatiegericht

Jeugd
Onze talenten zijn de toekomst

Dames 
Op naar een tweede elftal

Veteranen
Gezond ouder worden
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“Bij VV Westerkwartier 
ben je nooit te jong om 
te leren en nooit te oud 
om mee te doen.”



EXTRA
WE LOVE
FUTSAL



Zaalvoetbal is al jarenlang 
een belangrijk onderdeel 
van het voetbal-DNA van 
VV Westerkwartier. Zowel 

de voormalige verenigingen die nu 
samen VV Westerkwartier vormen, 
als de huidige club zelf, kennen 
een rijke en trotse geschiedenis 
binnen het zaalvoetbal. En het 
Leekstervoetbalgala staat nog steeds 
elk jaar met rood in onze agenda’s 
geschreven.

De samensmelting van de twee 
oorspronkelijke verenigingen 
bracht niet alleen veldvoetbaltalent 
samen, maar ook een stevige 
zaalvoetbalcultuur. Beide 
verenigingen stonden bekend 
om hun sterke zaalteams. Deze 
gezamenlijke historie vormt een 
solide fundament om zaalvoetbal 
binnen VV Westerkwartier 
toekomstbestendig te maken en 
zelfs verder te laten groeien.

Veel van onze beste voetballers 
uit het verleden hebben roots in 
het zaalvoetbal. Ze zijn daar op 
jonge leeftijd gevormd, vaak onder 
begeleiding van het toenmalige 
profcircuit van de Leekster Eagles. 
De technische vaardigheden en 
tactische scherpte die ze daar 
opdeden, namen ze moeiteloos 
mee naar het veld – en dat was te 
zien. Zaalvoetbal was voor velen de 
perfecte leerschool.

Toch is zaalvoetbal op dit moment 
een relatief onzichtbaar onderdeel 
binnen de vereniging. Dit komt 
voornamelijk dat de thuisbasissen 
van de elftallen ligt in Marum, 
Zevenhuizen en Leek.
 
Ons eerste zaalteam komt uit in 
de Topklasse, slechts één promotie 
verwijderd van de landelijke 
competitie. Dat niveau verdient 
niet alleen waardering, maar ook 
structurele ondersteuning en 
zichtbaarheid binnen de club. Het 
is tijd dat zaalvoetbal de plek krijgt 
die het verdient – als volwaardige 
en prestigieuze tak binnen VV 
Westerkwartier.

Om deze tak dichterbij te brengen 
kijken we naar de volgende stappen.

•	 Benoemen van een coördinator 
zaalvoetbal binnen de club

•	 Organiseer zaalclinics gericht 
op techniek en spelinzicht voor 
jeugdteams

•	 Stimuleer het 
‘doorstromingsbeleid’ waarbij 
talentvolle jeugdspelers proactief 
betrokken worden bij zaalteams.

•	 Promoot zaalvoetbal actief via 
de clubkanalen: website, social 
media en nieuwsbrief.

Futsal bij VV Westerkwartier
Een uit de hand gelopen traditie
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BLIK OP MORGEN

Bij VV Westerkwartier draait 
jeugdvoetbal om meer dan 
winnen alleen. We bouwen 
aan een plek waar jonge 
spelers groeien – op het veld 
én daarbuiten. Waar plezier, 
ontwikkeling en sportiviteit  
hand in hand gaan. Waar  
ouders, trainers en vrijwilligers 
samen zorgen voor een veilige  
en warme voetbalomgeving.

Onze jeugdafdeling werkt 
volgens een duidelijk plan, 
met ruimte voor dromen én 
structuur. De jeugdcommissie 
houdt de lijnen kort, 
organiseert wedstrijden, maakt 
teamindelingen en zorgt dat 
alles soepel verloopt. Ouders 
zijn daarbij geen toeschouwers, 
maar betrokken partners in de 
ontwikkeling van hun kinderen.



“Een goede  
jeugdopleiding 
begint met 
aandacht  en 
eindigt met trots.”
We investeren in slimme en 
uitdagende trainingen. Niet 
alleen voor een strakke pass of 
knappe dribbel, maar ook voor 
tactisch inzicht, fysieke kracht 
en mentale weerbaarheid. We 
geloven in fair play, in teamgeest 
en in voetbal met een glimlach.

De coördinator jeugdopleiding 
zorgt dat ons voetbaltechnisch 
beleid klopt als een bus. Hij of 
zij selecteert trainers, bewaakt 
de teamindelingen en zorgt dat 
talent niet stil blijft staan. Ook 
de stap van jeugd naar senioren 
wordt zorgvuldig begeleid.

Onze trainers en leiders zijn 
het gezicht van het team. Zij 
zorgen voor structuur, goede 
communicatie en een fijne sfeer 
op wedstrijddagen. Ondertussen 
bruist de jeugdcommissie van 
de ideeën: van toernooien tot 
sinterklaasfeest, van zaalvoetbal 
tot kampioensfeestjes.

Kortom: bij VV Westerkwartier 
bouwen we samen aan 
toekomstig talent. Met aandacht, 
plezier en een hart voor de sport.
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Kaboutervoetbal is een speelse en 
laagdrempelige manier voor jonge kinderen 
om kennis te maken met voetbal én met de 

vereniging. Het zorgt voor plezier, beweging en 
teamgevoel, terwijl het de club verbindt 

met jonge gezinnen en de basis legt voor 
toekomstig leden- en vrijwilligersbestand. 

Zo groeit een kabouter uit tot een clubheld.

Bij VV Westerkwartier investeren we in de 
ontwikkeling van onze jeugdtrainers, met als 
doel hen op te leiden tot toptrainers. Met 
begeleiding van een ervaren trainer krijgen ze 
ondersteuning in het opstellen van trainingen, 
coachen van teams en omgaan met 
verschillende leeftijden en niveaus.

Bij VV Westerkwartier krijgt de jongste jeugd 
alle ruimte om spelenderwijs te ontdekken wat 

voetbal is. Plezier, bewegen en samen spelen 
staan centraal, terwijl we tegelijk starten met 
het aanleren van de basisbeginselen van het 

voetbal. Zo leggen we een sterke basis voor 
jaren voetbalplezier.

Jeugd evenementen zijn essentieel voor een 
voetbalclub, omdat voetbal meer is dan alleen tegen 
een bal trappen. Activiteiten als toernooien, feestjes 
en teamuitjes versterken het clubgevoel, zorgen 
voor plezier en verbinden spelers, ouders en 
vrijwilligers op een laagdrempelige manier. Zo groeit 
de liefde voor de club en voor elkaar.

Het aanspreekpunt van de jeugdcommissie stuurt de 
jeugdteams aan en coördineert zaken als wedstrijden, 
teamindelingen en activiteiten. De coördinator 
jeugdopleiding bewaakt het voetbaltechnisch beleid, 
ondersteunt trainers, organiseert trainingen en 
scouting, en zorgt voor een goede doorstroming naar 
de senioren. Samen zorgen zij voor een 
sterke, goed georganiseerde jeugdafdeling.

Bij de oudste jeugd van VV Westerkwartier 
ligt de focus op het voorbereiden op het 

seniorenvoetbal. We trainen gericht op 
spelsystemen, tactisch inzicht en het spelen op 
een hoger fysiek niveau. Zo maken spelers stap 
voor stap de overgang naar het volwassen spel 

en zijn ze klaar om straks vol vertrouwen mee 
te draaien bij de senioren.

Kabouters
Een goed begin is het halve werk

Jeugdtrainers
Trainen met een visie

Jongste jeugd 
Basistechniek en spelplezier

Jeugd evenementen
Vrienden maken  

Jeugdcommissie
Jeugd besturen is een vak apart

Oudste jeugd 
Klaar stomen voor senioren
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“Wat begint met een 
speelse trap, eindigt 
met volwassen 
vertrouwen.”



DOEL: 
MAATSCHAPPELIJK

MEER DAN EEN
SPORTCLUB



“Of je nu speelt, 
fluit, bardienst 
draait of komt 
aanmoedigen: bij 
ons hoor je erbij.”
VV Westerkwartier is veel meer 
dan een voetbalclub – het is het 
sociale hart van Niebert, Nuis en 
Boerakker. Op en rond het veld 
komen jong en oud samen. Of 
je nu zelf speelt, je kind komt 
aanmoedigen of een bardienst 
draait, de club verbindt mensen 
en brengt leven in de dorpen.

Voor de jeugd is VV 
Westerkwartier een veilige plek 
om te sporten, te groeien en 
vrienden te maken. Ze leren 
er samenwerken, winnen én 
verliezen, en bouwen aan 
teamgevoel en trots.

Maar ook volwassenen vinden 
hun plek: van fanatieke 
spelers tot recreanten, van 
veteranen tot damesvoetbal. De 
zaterdag & zondag is voor veel 
dorpsbewoners hét moment van 
de week.

Vrijwilligers maken de 
club tot wat ze is. Trainers, 
leiders, scheidsrechters en 
kantinemensen zetten zich met 
hart en ziel in. Evenementen zoals 
dorpsderby’s, sinterklaasvieringen 
of klaverjastoernooien zorgen 
voor nog meer verbinding en 
gezelligheid.waarin iedereen zich 
thuis voelt.

Daarbij werkt de club nauw 
samen met de multifunctionele 
centra De Wieken in Niebert 
en Oomkegast in Boerakker. 
Deze locaties bieden ruimte 
voor activiteiten buiten het veld: 
vergaderingen, buurtavonden, 
jeugdclinics en meer. Zo 
versterken club en dorpscentra 
elkaar, en ontstaat een hechte 
gemeenschap waar sport, 
ontmoeting en betrokkenheid 
hand in hand gaan. VV 
Westerkwartier is daarmee een 
echte spil in het dorpsleven.
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In de kantine vervagen de uitslagen, maar 

blijven de verhalen. Met bier, bitterballen 
en een hoop gelach wordt elke wedstrijd 
omgetoverd tot een overwinning. Bij VV 

Westerkwartier hoort de 3e helft er gewoon 
bij, want samen uit, is ook samen napraten!

VV Westerkwartier heeft een vertrouwenspersoon 
voor iedereen die ergens mee zit. In alle 
vertrouwelijkheid kun je terecht met zorgen of 
problemen, zodat we samen zorgen voor een veilige 
en open club.

VV Westerkwartier is er voor iedereen. Jong 
of oud, man, vrouw of anders – bij ons ben je 

welkom. We geloven in voetbal dat verbindt en 
in een club waar iedereen zich thuis voelt. Eén 

team, één club.

VV Westerkwartier beschikt over fijne 
sportcomplexen in Niebert en Boerakker, met goede 
faciliteiten en een gezellige kantines. We werken hard 
aan verdere verbetering, zoals de realisatie van 
een verlicht speelveld, zodat er ook in de avond 
optimaal getraind en gespeeld kan worden en betere 
trainings en wedstrijdvelden.

Activiteiten/Evenementen zijn belangrijk 
voor VV Westerkwartier. Ze brengen leden, 

vrijwilligers en dorpsgenoten samen, zorgen 
voor gezelligheid en versterken de band binnen 

de club. Of het nu gaat om een darttoernooi 
feestavond of pubquiz – zulke momenten 

maken de club levendig én leveren een mooi 
extraatje op voor de clubkas. Zo bouwen we 

samen aan sport én sfeer.

De Wieken in Niebert is het trotse eigendom van VV 
Westerkwartier. Naast voetbal is het complex te huur 
voor evenementen en wordt het gebruikt voor o.a. 
toneelavonden en dorpsactiviteiten – een 
plek van én voor de gemeenschap. 

Oomkegast in Boerakker is meer dan een sportpark. 
Het is een centrale ontmoetingsplek voor voetbal én 
dorpsactiviteiten. Van wedstrijden tot buurtavonden 
en vergaderingen – Oomkegast vervult een 
belangrijke rol in het sociale leven van Boerakker. 
Eigenaar is stichting Oomkegast.Oomkegast wordt 
komende jaren verduurzaamd en verbouwd.

Sociaal
Derde helft

Vertrouwenspersoon
Luisterend oor

Welkom 
Thuis voor iedereen

Thuishavens
Meer dan een sportcentrum

Activiteiten 
Niet alleen tegen een bal trappen De Wieken te Niebert

MFC Oomkegast te Boerakker
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“Van pubquiz tot 
darttoernooi. Onze 
kantine leeft, en 
daarmee leeft de club.”
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SPEK OM DE BOTTEN

VV Westerkwartier is een 
financieel gezonde club. We 
willen niet alleen een fijne 
club zijn voor het hier en 
nu, maar ook bouwen aan 
een sterke toekomst. Dat 
betekent investeren in goede 
trainingen, betrokken trainers, 
sterke jeugdteams, nette 
accommodaties en verlichting 
om de velden. Maar om dat 
allemaal mogelijk te maken, 
moeten we financieel stevig in 
onze schoenen staan.

We kiezen bewust voor 
investeringen die op de lange 
termijn iets opleveren. Niet 
elke euro hoeft direct zichtbaar 
resultaat op te leveren, als 
het maar bijdraagt aan groei, 
verbinding en kwaliteit.



“Met realisme én 
ambitie blijven we 
VV Westerkwartier 
sterk en betaalbaar 
houden.”
Denk aan het verbeteren 
van onze accomodaties, 
opleiden en ondersteunen van 
vrijwilligers, of het opzetten van 
maatschappelijke evenementen 
die onze naam in de regio 
versterken.

Een grote kracht van onze club 
is dat we naast het voetbal ook 
De Wieken in Niebert beheren. 
Dit dorpshuis is een belangrijke 
inkomstenbron. Het wordt 
gebruikt voor vergaderingen, 
feesten, en andere activiteiten, 
en levert via de kantine een 
mooie, stabiele bijdrage aan 
onze begroting. Bovendien 
vergroten we hiermee onze rol 
in het dorp en de omgeving – we 
zijn meer dan een voetbalclub, 
we zijn een plek waar mensen 
samenkomen.

Om financieel gezond te blijven, 
moeten we realistisch plannen, 
open zijn over inkomsten 
en uitgaven, en onze risico’s 
goed spreiden. We willen niet 
alleen leunen op contributies 
of sponsoren, maar ook slim 
omgaan met inkomsten uit 
De Wieken (en Oomkegast), 
evenementen, acties en subsidies. 
Door de inzet van vrijwilligers en 
waar nodig professionele hulp, 
kunnen we verantwoord blijven 
groeien.

Zo zorgen we ervoor dat VV 
Westerkwartier niet alleen een 
sportieve vereniging is, maar ook 
een stabiele en toekomstgerichte 
club waar we met z’n allen trots 
op kunnen zijn en waar we de 
contributies laag kunnen houden.
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VV Westerkwartier moet voorbereid zijn op 
financiële tegenvallers, zoals stijgende energie 

kosten, pandemieën of onverwacht onderhoud. 
Een gezonde reserve en spreiding van 
inkomsten zorgen dat de club ook dan 

stabiel blijft.

Het is belangrijk dat VV Westerkwartier de contributie 
de komende jaren betaalbaar houdt, zodat iedereen 
kan blijven voetballen, ongeacht inkomen. Om dit 
mogelijk te maken, zetten we in op extra inkomsten 
via sponsoren, evenementen en een groei van het 
aantal leden.

VV Westerkwartier moet de ruimte hebben 
om te investeren wanneer dat nodig is, zonder 
over elk dubbeltje te hoeven nadenken. Denk 

aan het vervangen van versleten materiaal, het 
inspringen op kansen voor jeugdontwikkeling 

of het snel oplossen van technische problemen 
aan het veld of clubgebouw. Die flexibiliteit 

houdt de club sterk en in beweging.

Supporters zijn onmisbaar voor de sfeer en 
betrokkenheid bij VV Westerkwartier. Ze steunen 
het team en versterken de clubbinding. En zorgen 
natuurlijk voor een leuke en gemoedelijke 
sfeer in beide kantines. Daarom willen we meer 
inzetten op clubkleding en merchandise, zoals sjaals 
en jacks, zodat iedereen onze club met trots kan 
laten zien.

Sponsoren zijn cruciaal voor VV Westerkwartier: ze 
zorgen voor extra financiële ruimte om te investeren. 
Hun steun houdt de contributie laag en de club 
draaiende. We willen meer sponsoren werven door 
betere zichtbaarheid te bieden, zoals reclameborden
op niet-standaard plaatsen, online promotie, de 
nieuwe lichtkrant in de kantine en betrokkenheid bij 
evenementen.

Activiteiten/Evenementen zijn belangrijk 
voor VV Westerkwartier. Ze brengen leden, 

vrijwilligers en dorpsgenoten samen, zorgen 
voor gezelligheid en versterken de band binnen 

de club. Of het nu gaat om een darttoernooi 
feestavond of pubquiz – zulke momenten 

maken de club levendig én leveren een mooi 
extraatje op voor de clubkas. Zo bouwen we 

samen aan sport,sfeer én de clubkas.

Spek om de botten
Klaar voor tegenvallers

Betaalbaar
Voor iedereen

Investering 
Klaar om te investeren

Supporters
Onze 12e man

Sponsoren
Onze lokale helden

Kantine 
Ons verdienmodel
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“Sponsoren zijn onze 
stille krachten, maar 
hun impact is luid 
en duidelijk.”
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ONZE GEEL-ZWARTE 
DORPEN

In het groen van het 
Westerkwartier klopt een  
geel-zwart hart. VV 
Westerkwartier is veel meer  
dan een voetbalclub – het is  
een ontmoetingsplek, een  
bron van trots, en een 
bindmiddel voor Boerakker, 
Niebert en Nuis. Op het veld, 
langs de lijn en in de kantine 
leeft een gemeenschap die 
samen juicht, baalt, lacht en 
strijdt. Hier groeien kinderen  
op met balgevoel én 
gemeenschapsgevoel.

De afgelopen vijf jaar zijn 
Boerakker, Niebert en Nuis 
duidelijk naar elkaar toe 
gegroeid.



“Onze club is het 
bindmiddel tussen 
dorpen, generaties 
en dromen.”

Wat ooit drie dorpen waren 
met elk hun eigen groepen, 
voelt steeds meer als één 
verbonden gemeenschap. VV 
Westerkwartier is daarin een 
belangrijke katalysator geweest. 
Door samen te voetballen, te 
organiseren, te bouwen aan een 
nieuwe clubcultuur, ontstond 
er iets bijzonders: onder het 
geel-zwarte schild bloeit 
saamhorigheid.

De club verbindt generaties. 
Opa’s die verhalen vertellen 
over legendarische wedstrijden, 
ouders die kantinediensten 
draaien en kinderen die dromen 
van scoren in het eerste.

VV Westerkwartier is een spiegel 
van de dorpen: bescheiden, 
hardwerkend, maar vol passie. 
Zonder deze club zou het 
Westerkwartier stiller zijn – 
letterlijk én figuurlijk.

Boerakker, Niebert en Nuis 
verdienen een club die leeft in 
de hoofden én de harten. VV 
Westerkwartier is dat kloppende 
hart – en het klopt harder dan 
ooit.
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Niebert en Nuis staan bekend om hun sterke 
gemeenschapszin, nuchtere mentaliteit en  

doe-maar-gewoon houding – waarden 
die naadloos aansluiten bij het DNA van VV 
Westerkwartier. In deze dorpen helpt men 

elkaar zonder gedoe, wordt hard werken 
gewaardeerd en is er ruimte voor iedereen. Die 

mentaliteit zie je terug op én naast het veld. 

Bovendien lopen er opvallend veel 
jonge kinderen rond: nieuwsgierige, energieke 

talentjes die klaarstaan om hun eerste 
doelpunt te maken in het geel en 

zwart. Niebert en Nuis vormen daarmee niet 
alleen de ruggengraat van onze clubcultuur, 

maar ook de voedingsbodem voor de volgende 
generatie Westerkwartierders met hart voor de 

bal én voor elkaar.

VV Westerkwartier wil graag haar zichtbaarheid 
in de dorpen vergroten door beide sportparken 

beter vindbaar en herkenbaar te maken. In 
samenspraak met de gemeente willen we 
duidelijke, herkenbare borden plaatsen in 
en rond Boerakker, Niebert en Nuis. Deze 

signing dient niet alleen als wegwijzer voor 
bezoekers, maar ook als visuele herinnering 

dat hier een actieve, trotse voetbalclub leeft. 
Daarnaast willen we de borden benutten om 

aankomende wedstrijden en evenementen 
onder de aandacht te brengen en zo meer 

supporters langs de lijn te krijgen.

Boerakker ademt no-nonsense, saamhorigheid en 
trots. Het is een dorp waar mensen elkaar kennen, 
waar de mouwen worden opgestroopt en 
waar betrokkenheid vanzelfsprekend is. Die 
mentaliteit sluit naadloos aan bij de kernwaarden 
van VV Westerkwartier: hard werken, elkaar steunen 
en met plezier samen presteren. Boerakker heeft 
niet alleen een rijke sportieve traditie, maar ook een 
veelbelovende toekomst. 

Met plannen voor uitbreiding en een groeiend aantal 
jonge gezinnen ligt er een groot potentieel aan 
nieuw talent en frisse energie. Steeds meer jonge 
voetballertjes zetten hier hun eerste stap op het veld, 
gesteund door een dorp dat de club een warm hart 
toedraagt. Boerakker groeit, letterlijk en figuurlijk, 
mee met VV Westerkwartier, en zal de komende 
jaren een belangrijke motor zijn in de verdere 
opbouw van onze club.

VV Westerkwartier is een club voor iedereen, maar 
met een duidelijk hart: het sociale staat bij ons 
voorop. We zijn geen club voor snelle 
clubhoppers, maar voor mensen die willen bouwen 
aan iets met elkaar. Bij ons speel je samen met je 
vrienden – of je die nu kent van school, 
van je werk, uit de kroeg of van het dorp. VV 
Westerkwartier is open, warm en verbindend. 
Iedereen is welkom, zolang je komt om samen plezier 
te maken, je inzet te tonen en het geel-zwarte gevoel 
met elkaar te delen.

Niebert/Nuis
Jonge dorpen

Zichtbaarheid
‘Wij komen hier weg’

Boerakker
Potentieel groeibriljant

Omliggende dorpen
Wij zijn open
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“Boerakker groeit, 
Niebert bloeit, 
Nuis bruist en 
VV Westerkwartier 
verbindt.”



DOEL: ORGANISATIE

SAMEN KUNNEN 
WE ALLES

VV Westerkwartier is een 
vereniging die staat op 
vrijwilligers, betrokkenheid 
en samenwerking. Het 
bestuur zet de lijnen uit, 
bewaakt de koers en zorgt 
dat de club goed draait, 
sportief én organisatorisch. 
Vanuit verschillende 
commissies wordt dit 
dagelijks ingevuld: van de 
technische commissie en 
de jeugdcommissie tot 
activiteiten, planning en 
communicatie.

Trainers en leiders – zowel 
bij de senioren als de jeugd 
– zijn het gezicht op het veld. 
Ze zorgen niet alleen voor 
trainingen en wedstrijden, 
maar dragen ook bij aan 
plezier, teamgevoel en 
persoonlijke ontwikkeling. 



“We zijn een club 
van schouders 
eronder. Voor 
elkaar, met 
elkaar.”
Onze jeugdtrainers en 
jeugdleiders zijn er voor de 
nieuwe generatie, en zorgen voor 
een veilige, leerzame en leuke 
sportomgeving.

Daarnaast hebben we een sterke 
en diverse groep vrijwilligers 
die ervoor zorgt dat alles 
draait: van kantinediensten 
en veldonderhoud tot 
scheidsrechters, EHBO’ers en 
toernooiorganisatie.

Hun inzet is onmisbaar, en 
daarom zorgen we voor goede 
ondersteuning, duidelijke 
afspraken en vooral waardering. 
Met bijvoorbeeld een jaarlijkse 
vrijwilligersavond of een simpel, 
maar gemeend bedankje. 

We geloven dat iedereen iets 
kan bijdragen. Door taken klein 
en behapbaar te maken, blijft 
het leuk en toegankelijk. We 
houden mensen betrokken door 
ruimte te geven voor ideeën en 
eigenaarschap. Zo ontstaat er 
een cultuur waarin je je welkom 
voelt én waarin je met trots deel 
uitmaakt van iets groters.

VV Westerkwartier is een club 
van samen de schouders eronder. 
Voor elkaar, met elkaar.
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Goede trainers zorgen voor plezier, 
ontwikkeling en structuur. Bij VV 

Westerkwartier vinden we het 
belangrijk dat trainers weten wat ze doen én 

bijdragen aan onze gezamenlijke spelopvatting, 
die begint in de jeugd en doorloopt tot het 

eerste elftal. Zo bouwen we samen aan 
herkenbaar, verzorgd voetbal met een 

geel-zwart hart.

Goede elftalleiders zijn de stille krachten van 
een amateurclub. Ze zorgen voor overzicht, 

regelen praktische zaken en vormen 
de schakel tussen spelers, trainers en het 

bestuur. Daarom zoeken we deze mensen het 
liefst intern: ouders, oud-spelers, supporters of 
vrijwilligers die al verbonden zijn met de club.

Wat we zelf niet kunnen, kunnen anderen 
vaak beter. Binnen de club kennen we samen 

genoeg mensen die kunnen helpen – van 
groenvoorziening en lichtmasten tot 

sponsoring. Door die netwerken actief te 
gebruiken, maken we de club sterker en 

besparen we tijd en kosten.

Het bestuur van VV Westerkwartier moet een goede 
afspiegeling zijn van wie we als club en gemeenschap 
zijn: een mix van leeftijden, geslachten en 
achtergronden. 

Zo zorgen we voor brede betrokkenheid, herkenning 
en besluiten die passen bij alle leden en de dorpen 
om ons heen. Want een club bestuur je het best als 
je weet wat er leeft – op het veld, in de kantine én in 
het dorp.�� Waar nodig wordt het bestuur ondersteund 
door commissies met specialisten. Zo hebben we 
al een Technische commissie,jeugdcommissie en 
sponsorcommissie.

Bij ons bestuur verwachten we dat ze de motor zijn 
van de vereniging en de juiste mensen op de juiste 
tijdstippen in beweging te zetten. Zij zorgen voor het 
vuur in de club.

Vrijwilligers zijn het fundament van VV 
Westerkwartier. Zonder hen geen draaiende kantine, 
geen strak veld, geen toernooien of wedstrijden. Ze 
zorgen ervoor dat alles achter de schermen 
soepel verloopt, vaak zonder op de voorgrond te 
treden. Juist daarom moeten we zuinig zijn op deze 
mensen: door ze te waarderen, te ondersteunen 
en niet te overladen. Veel taken rusten nu op de 
schouders van een kleine, trouwe groep. Om 
dat beter te verdelen, willen we nieuwe vrijwilligers 
actief benaderen, bijvoorbeeld ouders, oud-spelers 
of supporters, en hen laten zien dat elke bijdrage 
telt, hoe klein ook. Door duidelijk te maken wat er 
nodig is, klussen behapbaar te houden en ruimte te 
geven voor eigen initiatief, maken we vrijwilligerswerk 
laagdrempelig én leuk.

Trainers
Trainen op z’n Westerkwartiers

Leiders 
Leiden op zijn Westerkwartiers

Netwerk
Je kan niet alles zelf

Bestuur
De positieve molotov-cocktail

Vrijwilligers
Samen kunnen we alles
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“Onze organisatie is 
niet strak en zakelijk, 
maar warm en 
herkenbaar. Dat is 
precies waarom het 
werkt.”



SPELFILOSOFIE 
VOETBALLEN ALS EEN
‘WESTERKWARTIERDER’



V.V. Westerkwartier wil binnen 
vijf jaar een vaste waarde 
zijn in de 4e klasse, met 

herkenbaar, verzorgd en aanvallend 
voetbal in een 4-3-3 formatie. De 
club zet in op duurzame groei, 
waarbij een sterke band tussen 
jeugd, selectie en de clubcultuur 
centraal staat. Vanaf dat de jeugd 
op groot veld gaat spelen worden 
spelers opgeleid in deze speelstijl, 
met veel aandacht voor techniek, 
spelintelligentie en teamtactiek.

In de eerste twee jaar ligt de focus 
op het invoeren van de 4-3-3 bij 
alle selectieteams, het trainen en 
begeleiden van trainers volgens een 
gezamenlijke visie, en het aantrekken 
én behouden van talentvolle jeugd 
uit de regio. Het eerste elftal wordt 
waar nodig versterkt met spelers die 
passen bij de club en de gewenste 
manier van spelen. 

Op middellange termijn is promotie 
naar de 4e klasse het doel. Daar wil 
de club zich stevig nestelen in de 
middenmoot, terwijl jeugdteams 
op passend niveau spelen en er elk 
jaar minstens twee jeugdspelers 
doorstromen naar de selectie. Na 
vijf jaar moet V.V. Westerkwartier 
stabiel meedraaien in de 4e klasse, 
zonder zorgen over degradatie. 
Intussen wordt ook geïnvesteerd 
in verdere professionalisering van 
de technische staf, onder meer via 
KNVB-opleidingen.

De spelopvatting draait om opbouw 
van achteruit, geduldig balbezit, 
snel schakelen na balverlies, en 
gebruik van breedte en diepte 
via vleugelspelers en opkomende 
backs. Spelers krijgen duidelijke 
verantwoordelijkheden en leren 
slimme keuzes maken binnen het 
team. 

Selecties worden samengesteld 
op basis van techniek, inzicht, 
teamgeest en de wil om beter 
te worden. Een gezonde mix van 
ervaring en eigen jeugd vormt de 
kern van de teams, met jaarlijks 
individuele evaluatiegesprekken.

Trainers werken volgens een 
gezamenlijk technisch plan, krijgen 
jaarlijkse bijscholing, en worden 
ondersteund door een technisch 
coördinator die de rode lijn bewaakt. 
Waar nodig wordt expertise van 
buitenaf ingeschakeld, bijvoorbeeld 
voor specifieke trainingen. Elk 
seizoen worden doelen voor 
teams en spelers vastgesteld én 
geëvalueerd, zodat ontwikkeling, 
prestaties en beleid blijvend op 
elkaar afgestemd blijven.



LEEFREGELS
‘WESTERKWARTIERDER’ 
ZIJN DOE JE ZO!



Bij VV Westerkwartier geloven we 
dat een sterke club begint bij een 
sterke cultuur. Met elkaar vormen we 
een vereniging waar plezier, respect 
en sportiviteit vanzelfsprekend zijn. 
Maar we willen meer dan dat. Onder 
het motto samen groter, socialer 
en gezonder werken we aan een 
club die groeit in verbinding, waar 
iedereen zich welkom voelt en waar 
we bewust omgaan met elkaar én 
met onze gezondheid.

De leefregels in dit stuk helpen ons 
om die ambities waar te maken. 
Ze zijn geen lijst met verboden, 
maar een richtingwijzer voor hoe 
we met elkaar omgaan – op en 
naast het veld. Want alleen als we 
samen verantwoordelijkheid nemen, 
kunnen we bouwen aan een club 
waar iedereen trots op is. 

1. Respect & Sportiviteit
•	 Je hebt respect voor elkaar, 

tegenstander en vrijwilligers.
•	 Je gedraagt je aan de hand van 

onze gedragsregels, maar dat is 
logisch.

•	 Wij zorgen voor een positieve 
sfeer en een sportief klimaat.

•	 Wij tonen waardering voor de 
scheidsrechter.

•	 Wij laten de kinderen hun spel 
spelen.

•	 Wij gaan zorgvuldig om 
met onze accommodatie en 
materialen.

•	 Als er problemen zijn, maak er 
melding van.

 
2. Ambitie & Ontwikkeling
•	 Je toont altijd ambitie, op elk 

denkbaar vlak en niveau!
•	 Je traint om beter, gezonder en 

slimmer te worden.
•	 De 1e en 2e helft geef je 100%, 

maar vergeet de 3e helft niet!

4. Werven & Verbinden
•	 Je werft zelf actief lokaal naar 

nieuwe aanwas (jeugd/senioren).
•	 Deze aanwas zijn bekenden, 

vrienden, familie waar je zelf 
graag mee wil voetballen – dan 
wil de rest dat ook!

•	 Jij bent onze belangrijkste 
ambassadeur, draag dit dus uit!

•	 Iedereen in de omgeving moet 
weten van ons bestaan. Je bent 
niet alleen voetballer, je bent een 
belangrijk lid van onze sociaal-
maatschappelijke functie. 

3. Lidmaatschap = Onderdeel 
gemeenschap
We verwachten van onze leden 
dat ze actief deelnemen in onze 
gemeenschap :
•	 Bardiensten
•	 Spelbegeleider / trainer / leider / 

grensrechter
•	 Hand- en spandiensten
•	 Evenementen organiseren
•	 Aansluiten bij commissies en 

overige bestuurszaken 
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DisclaimerDisclaimer
Dit beleid is samengesteld en

geschreven door het bestuur, de 

jeugd- en technische commissie

van vv westerkwartier als 

richtinggevend document voor 

het beleid en de ontwikkeling van 

de vereniging. Hoewel ernaar is 

gestreefd om alle informatie 

zorgvuldig en actueel weer te 

geven, kunnen er geen rechten 

aan dit plan worden ontleend. VV 

Westerkwartier behoudt zich het 

recht voor om het beleidsplan 

tussentijds aan te passen op 

basis van nieuwe inzichten of 

veranderende omstandigheden.

Tekst & vormgeving: John Louwes

Foto’s: Henk Mulder
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